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Kaufmann/-frau im Groß- und Außenhandel  
 
gefragter Schulabschluss: Hauptschulabschluss 
Arbeitsort: im Büro/im Betrieb 
Dauer: 3 Jahre 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Kaufleute im Groß und Außenhandel der Fachrichtung Außenhandel organisieren Import und 
Exportgeschäfte. Sie ermitteln Warenbedarf sowie nationale und internationale Bezugsquellen. Sie 
kaufen Waren der unterschiedlichsten Branchen bei Herstellern bzw. Lieferanten, sorgen für eine 
kostengünstige Lagerhaltung und verkaufen sie an Industrie, Handel und Handwerk weiter. 
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Tätigkeiten 

Was lernt man in der 
Ausbildung? 

 
 Angebote z. B. nach Qualität, Menge, Preis, Lieferzeit vergleichen 
 Anwendung fremdsprachiger Fachbegriffe 
 Präsentation, kundengemäßes Verhalten und Teamarbeit 
 Marketing und logistische Prozesse planen, steuern und kontrollieren, 

Finanzierungsentscheidungen treffen und gesamtwirtschaftliche Einflüsse auf 
das Unternehmen analysieren 

 personalwirtschaftliche Aufgaben 
 

weitere Informationen http://www.kmk.org/fileadmin/pdf/Bildung/BeruflicheBildung/rlp/KaufmannG
rossundAussen.pdf   

  

Bewerbung 

 
Lehrstellenbörse 

 
http://jobboerse.arbeitsagentur.de 

Bewerbungsfrist Februar/März desselben Jahres, in dem Du mit der Ausbildung anfangen willst, 
bei größeren Unternehmen bis zu einem Jahr (August/September) vor Beginn 
des neuen Ausbildungsjahres 
 

Fachbetriebe in der 
Region 

www.dresden.ihk.de (siehe unter Bildung - Verzeichnis auszubildender 
Unternehmen) 

Anforderungen  Betriebe stellen überwiegend Auszubildende mit Abitur und 
Realschulabschluss ein. 

 Kenntnisse in Mathematik und Wirtschaft (zur Kalkulation und Abrechnung), 
Englisch, Kommunikationsfähigkeit 

 

Karrierechancen 

 
Weiterbildungs-
möglichkeiten 

 
 Willst du beruflich vorankommen und strebst eine leitende Position an? Dann 

kannst Du eine Aufstiegsweiterbildung z.B. als Betriebswirt/in oder 
Fachwirt/in machen. 

 Wer das (Fach-)Abi hat, kann studieren, z.B. einen 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang, wie  Wirtschaftsingenieurwesen 
oder Betriebswirtschaft 
 

Spezialisierung   ausbildungsbegleitende Zusatzqualifikationen: z.B. Management, 
internationale Qualifikationen, Informationen zu möglichen 
Zusatzqualifikationen stehen in der Online-Datenbank "AusbildungPlus". 
 

Ähnliche Berufe 
 

 Kaufmann/-frau im Tourismus und Freizeit 
 Kaufmann/-frau für Spedition und Logistikdienstleistung 
 Bankkaufmann/-frau 

 
weitere Informationen 
 

BERUFENET: http://berufenet.arbeitsagentur.de  
Planet Beruf: www.planet-beruf.de  
Beroobi: www.beroobi.de 
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